
Щорічне звітування 
керівника Ізюмського дошкільного навчального закладу 
(ясла-садок) № 4 комбінованого типу 
                  Ізюмської міської ради    Харківської області  
Степанкіної Олени Олександрівни перед педагогічним колективом, батьківським комітетом, радою закладу 
про виконану роботу 
 за  2016\2017 навчальний рік.


                                  Завдання звітування
  - забезпечити прозорість, відкритість і демократичність  
         управління навчальним  закладом
     - стимулювати вплив громадськості на прийняття та 
         виконання керівником відповідних рішень у сфері  
        управління навчальним закладом










	№ з/п
	Відомості
	Показники

	1 
	Повна назва закладу 
	Ізюмський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 4 комбінованого типу Ізюмської міської ради Харківськох області

	2 
	Адреса, телефон, email 
	64300, м.Ізюм, просп.Незалежності, 29-А
e-mail  idnz75@ukr.net

	3 
	ПІБ завідувача 
	Cтепанкіна Олена Олександрівна

	4 
	Державна атестація 
(дата, результат) 
	2008
Ізюмський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 4 комбінованого типу Ізюмської міської ради Харківськох області визнаний атестованим і має право на надання дошкільної освіти.


	5
	Режим роботи груп: 
9 год.
10,5 год.

	
9 груп
2 групи


	6
	Мова навчання 
	Українська 

	7
	Всього працівників
із них:
педагогічний персонал
обслуговуючий персонал
	60

30
30



Комплектація дошкільного закладу
  (функціонує 11 вікових груп – 206 дітей)
7 груп загального розвитку :                           4 групи спеціальні:
 2групи для дітей раннього віку                  1 група для дітей з затримкою
 2 групи для дітей молодшого віку                психічного розвитку
 2 групи для дітей середнього віку              3 групи логопедичні (молодша, 
 1 групи для дітей старшого віку                  середня, старша)



                                        Аналіз освітнього процесу

Організація освітнього процесу у дошкільному закладі здійснювалася згідно  Закону України «Про освіту», «Про дошкільну освіту»,  Базового компоненту дошкільної освіти та інших нормативно-правових документів. 
Пріоритетний напрямок роботи закладу у 2016/2017 н.р.:
«Формування соціально-моральної та мовної особистості дошкільника шляхом впровадження інноваційних педагогічних технологій на засадах гуманно-особистісного підходу».                              
   З метою підвищення якості дошкільної  освіти, забезпечення її сталого інноваційного розвитку педагогічний колектив спрямовував свою діяльність на:  
1. Формування комунікативної компетенції дошкільників і ефективної взаємодії дітей з іншими дітьми та дорослими людьми.
2. Робота з інтегрування родинного і суспільного виховання з питань соціально-морального та патріотичного виховання дітей дошкільного віку.
3. Використання новітніх підходів та інноваційних форм роботи в організації взаємодії ДНЗ з батьками.
Методична робота
В умовах соціальних реформ одним із найважливіших завдань у системі роботи протягом року було підвищення ефективності та якості методичної роботи. Адміністрація проводила постійний пошук змісту, форм, методів, структури методичної роботи. Це обумовлено пошуком нового стилю, нових форм спілкування з педагогами в особистісно-орієнтованій освіті. Педагогічний колектив закладу постійно працював над створенням єдиного методичного простору з інноваційної діяльності вихователів. 
Програмове забезпечення 
освітнього процесу:











Методична робота, а саме, консультації, семінари, колективні перегляди, конкурси та інші форми роботи сприяли розвитку творчості, ініціативи та були спрямовані на підвищення якості освітнього процесу. Результатом є те, що вихователі використовують технології розвиваючого навчання, інтерактивні методи. Робота  з педкадрами була спрямована на реалізацію наступних завдань: підвищити професійний рівень педагогів, скоординувати зусилля всіх працівників закладу для вирішення конкретних педагогічних проблем, створити оптимальні умови для підвищення результативності навчально-виховного процесу. 
	№
	Вид діяльності
	К-сть  пед.
	Примітка

	1.
	Курси підвищення кваліфікації
	4
	2 вихователя: Захарченко А.А., Лисенко О.О.;
Вчитель-логопед – Мокра С.В.;
Інструктор з фізкультури – Максименко Л.І.

	2.
	Атестація
	3
	2 вихователя,
1 вчитель-логопед 

	3.
	Самоосвіта
	30
	Методичні об’єднання, колективні перегляди, семінари, робота з методичною літературою тощо

	4.
	Участь у підготовці та проведенні методичних заходів
	30
	Методичні об’єднання, колективні перегляди, семінари, семінари-практикуми, засідання творчих груп


Результативність атестації педагогічних працівників закладу
	№
	Категорія педагогів
	Рівень атестаційної комісії

	
	
	I рівня
	II рівня

	1
	Вихователі
	Кравченко О.В. – присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії»,
Нікуліна С.М. – присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст другої категорії»

	-

	2
	Вчитель-логопед
	Темна В.Є. – присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії»
	-

	
	
Всього 
	
3
	
-



Для вирішення завдань, спрямованих на вдосконалення кваліфікації            та професійної майстерності педагогів, у дошкільному закладі були проведені педради, семінари, консультації, методичні об’єднання, наставництво та індивідуальні форми методичної роботи: самоосвіта, консультації, взаємовідвідування занять тощо
Упродовж року значимою формою для молодих педагогів стало наставництво. Робота за формулою «наставник-молодий педагог» дала позитивні результати для Шаламової О.С., Рожкової О.В., Малик Ю.В. Але потребують додаткової методичної допомоги  педагоги   Ткаченко О.В, Чаговець А.В., Вернігорова Н.М.
29.11.2016 на базі закладу проведено засідання методичного об’єднання для вихователів груп раннього віку «Особливості використання малих форм фольклору під час проведення режимних моментів». Вихователем Чаговець А.В. проведено інтегроване заняття з дітьми І молодшої групи № 1 «Карапузики» на тему: «Подорож до лісового дитячого садочка» з використанням українського фольклору. З практичним психологом Гончар О.С. вихователі відвідали психологічну майстерню «Вплив фольклору на емоційний розвиток на дітей раннього віку».
 
    
   21.03.2017  на базі ІДНЗ № 4 проведено ММО для вчителів-логопедів міста на тему «Формування граматичної компетенції дітей з вадами мовлення за допомогою мовленнєвих дидактичних ігор та вправ». Вчителем-логопедом Темною В.Є. проведено заняття для дітей середньої вікової групи № 8 «Барвінок» на тему «Зустріч з птахами».
 
28.03.2017 на базі дошкільного закладу пройшов майстер-клас для вихователів дошкільних закладів  міста на тему: «Художня праця як засіб формування творчої особистості». Педагогам було запропоновано виготовлення декоративної квітки технікою моделювання з різноманітних матеріалів.
Протягом року педагоги дошкільного закладу брали активну участь у міських методичних об’єднаннях та різних освітніх заходах.
 

Участь педагогів дошкільного закладу
 у методичних заходах, професійних конкурсах
міського, обласного, Всеукраїнського рівнів

	Міський рівень
	Дата 
	Учасники
	Результат

	1. Конкурс на кращий ВЕБ-сайт
	Лютий 2017
	Вихователь 
Нікуліна С.М.
	Розробка блогу «Від маленького патріота до свідомого громадянина України»

	2. Конкурс «Вихователь року - 2017»
	Березень 2017
	Вихователь Кравченко О.В.
	Оформлення портфоліо «Проектна діяльність з дітьми дошкільного віку»

	3. Конкурс «Обдарована дитина – 2017 року»
	Травень 2016
	Ракитянська Анастасія, Дуванов Глєбвихованці старшої групи № 3, вихователь Забашта О.О.
	Дуванов Глєб – І місце в номінації «Декламування віршів»



	Обласний рівень
	Дата 
	Учасники
	Результат

	1.Стаття в журнал «Джерело педагогічних інновацій»:
«Школа  для  батьків   дитини з особливими потребами»
	Грудень 2016
	Середа О. М., вихователь-методист,
вчителі-логопеди
Жернова Н.О., Темна В. Є., 
Діденко О.О., вчитель-дефектолог Мокра С.В., 
практичний психолог
 Гончар О. С.

	Журнал готується до друку



	Всеукраїнський рівень
	Дата 
	Учасники
	Результат

	1.VIІ Всеукраїнський конкурс на кращий веб-сайт навчального закладу 
	Березень 2017
	ІДНЗ № 4
	Оновлення та осучаснення сторінок сайту




Аналіз оцінювання методичних заходів, проведених упродовж навчального року, показав, що всі вони носили науково-методичний і пізнавальний характер, сприяли підвищенню професійної компетентності педагогів, покращенню якості володіння різноманітними методами роботи.
[bookmark: _GoBack]Упродовж року організовано тематичні виставки «Осінній вернісаж» (вересень, 2016), «Зимові фантазії» (грудень, 2016), виставка-ярмарок «Щедра Масляна» (лютий, 2017), «Великодній кошик» (квітень, 2017), «Квітуча весна» (травень 2017), які сприяли створенню позитивного іміджу ДНЗ та злагодженій взаємодії з батьками.
  
Ефективною формою методичної роботи стало проведення колективних переглядів занять. Протягом 2016/2017 навчального року на високому методичному рівні були проведені заняття: 
· «Безпека дорожнього руху» (БЖД з використанням ІКТ), вихователь Нікуліна С.М. (20.10.2016);
· "Обід для Ведмедика" (мовленнєвий розвиток), вчитель-логопед В.Є.Темна (08.12.2016); 
· «Подорож у країну професій» (інтегроване заняття з логіко-математичного розвитку та ознайомлення з соціумом), вихователь Кравченко О.В. (30.01.2017).
У 2016/2017 н.р. дошкільний заклад розпочав поглиблену роботу щодо вивчення питання інклюзивної освіти в ДНЗ. Відповідно до заяв батьків та висновків Харківської  психолого-медико-педагогічної консультації, дітям було рекомендовано інклюзивне навчання. Тому, відповідно до «Порядку комплектування інклюзивних груп у дошкільних навчальних закладах», затвердженого Наказом МОНУ та Міністерством охорони здоров’я України від 06.02.2015 № 104/52, в 2017/2018 н.р. планується функціонування інклюзивної групи. З метою підготовки педагогічних працівників в даному напрямку проведено ряд заходів. 30 січня та 01 лютого 2017 року педагогічні працівники нашого дошкільного закладу взяли участь у виїзному тренінгу «Садочок − простір дружній до дитини» Всеукраїнського фонду «Крок за кроком». Практичним психологом Гончар О.С. проведено анкетування педагогів щодо вивчення рівня знань з питань інклюзивної освіти. Слід відмітити результативність теоретичного семінару за темою «Організаційно-педагогічні умови впровадження інклюзивної освіти» (07.04.2017 р.), в якому взяли участь всі педагогічні працівники закладу. 25.05.2017 вчитель-логопед Темна В.Є. та вчитель-дефектолог Мокра С.В. відвідали  практичний семінар «Аутизм: діагноз, сенсорна інтеграція, навчання» консула Європейської асоціації «Аутизм-Європа» Інни Сергієнко та отримали сертифікати Фонду допомоги дітям з синдромом аутизму «Дитина з майбутнім».


Для вирішення річних завдань були проведені теоретично-практичні семінари: «Місток порозуміння між батьками та ДНЗ», Інтегроване заняття: поняття, особливості змісту та структури, «Екологічне виховання дітей дошкільного віку», «Розвиваємо педагогічну спостережливість»; змістовні консультації для педагогів за  темами «Шестирічки в дитсадку: розвиваємо чи приймаємо на зберігання», «Соціально-фінансова освіта починається вже в дошкільному закладі», «Дослідницька діяльність дітей на прогулянці», «Класифікація творчих ігор та їх виховне значення», «Розвиваємо професійну мобільність педагогів» та ін..
Відповідно до наказу ІДНЗ № 4 від 12.10.2016 № 54 «Про інноваційну діяльність в ІДНЗ № 4 та ЕПД на 2016-2017 н.р.», в практику роботи ДНЗ впроваджувались:

	№
	Інноваційна технологія
	Педагог-інноватор

	1
	Гуманістичне виховання В.О.Сухомлинського
	Всі вихователі

	2
	Технологія саморозвитку М.Монтессорі.
	Ляшенко Т.В.

	3
	Мнемотехніка
	Кравченко О.В.

	4
	Театральна педагогіка
	Лисенко О.М.

	
	Ефективний передовий досвід
	

	1
	«Знай, люби, бережи рідну природу»
	Шидловська А.С.



З метою підвищення теоретичного рівня та фахової підготовки колективу були придбані новинки методичної літератури, наочні матеріали, розвивальні       та дидактичні ігри, які шляхом самоосвіти педагоги опрацьовували протягом навчального року. Також проведена підписка на періодичні виданнь: «Дошкільне виховання», «Практика управління дошкільним закладом», «Вихователь-методист дошкільного закладу», «Логопед».
Один з напрямів методичної роботи - виставки новинок методичної літератури. Під час колективних та індивідуальних форм роботи педагоги діляться один з одним цікавинками методичної, художньої, навчальної літератури. 
Обрані педагогами теми для поглибленої роботи є актуальними                   на сучасному етапі модернізації дошкільної освіти: 

	№ з/п
	ПІБ педагога
	Тема самоосвітньої діяльності

	1
	Степанкіна О.О.
	Пріоритети дошкільного та родинного виховання в контексті модернізації дошкільної освіти

	2
	Середа О.М.
	Методична роботи з педагогічними працівниками на засадах диференційованого, особистісно-орієнтованого підходів

	3
	Вернігорова Н.М.
	Удосконалення культури мовлення дітей засобами українського фольклору

	4
	Гончар О.С.
	Розвиток емоційної сфери дітей дошкільного віку

	5
	Горбачова В.О.
	Розвиток творчих здібностей дітей дошкільного віку

	6
	Діденко О.О.
	Розвиток зв`язного мовлення дітей дошкільного віку шляхом використання пальчикових ігор

	7
	Жернова Н.О.
	Взаємодія з батьками як запорука успішного подолання мовленнєвих вад дошкільників

	8
	Забашта О.О.
	Валеологічне виховання дітей докільного віку

	9
	Запорожченко І.М.
	Розвиток творчих здібностей дітей дошкільного віку під час різних видів музичної діяльності

	10
	Захарченко А.А.
	Розвиток пізнавальні здібностей дітей раннього віку шляхом сенсорного виховання

	11
	Ковальова Н.Я.
	Розвиток мовлення дітей за методикою Н.Гавриш

	12
	Колосовська Л.О.
	Національно-патріотичне виховання дітей дошкільного віку

	13
	Кравченко О.В.
	Використання нетрадиційної техніки малювання у роботі з дітьми дошкільного віку

	14
	Лисенко О.М.
	Використання різних видів театрів в виховній роботі з дітьми дошкільного віку

	15
	Літвиненко М.В.
	Пошуково-дослідницька діяльність з дітьми старшого дошкільного віку

	16
	Ляшенко Т.В.
	Використання символів у роботі з дошкільниками

	17
	Максименко Л.І.
	Впровадження елементів сучасних інноваційних технологій в систему фізкультурно-оздоровчої роботи з дітьми

	18
	Малик Ю.В.
	Формування економічної досвідченості дошкільників засобами гри

	19
	Мокра С.В.
	Здоров`язберігаючі технології в корекційній роботі

	20
	Нікуліна С.М.
	Формування основ безпеки та норм поведінки у надзвичайних ситуаціях у дітей дошкльного віку

	21
	Рожкова О.В.
	Гуманістичне виховання дошкільників за творами В.О.Сухомлинського

	22
	Симоненко Г.О.
	Використання нетрадиційне технік в зображувальній діяльності

	23
	Темна В.Є.
	Використання технології інтерактивного навчання в корекційній роботі з дітьми логопатами

	24
	Ткаченко О.В.
	Сенсорне виховання дітей раннього віку

	25
	Чаговець А.В.
	Пісчана терапія

	26
	Шаламова О.С.
	Розвиток дрібної моторики у дітей дошкільного віку

	27
	Шидловська А.С.
	Нетрадиційне малювання як засіб розвитку природничої компетентності дітей дошкільного віку



З метою підвищення ефективності самоосвіти, педагоги закладу  ведуть «Щоденник із підвищення професійного рівня».
Окрім самоосвіти в ДНЗ використовувались й інші форми підвищення науково-теоретичного рівня педагогів: відвідування методичних об’єднань, педагогічних майстерень, майстер-класів, вивчення педагогічного досвіду з актуальних проблем дошкільної освіти засобами Інтернет-ресурсів.
Проведення вищезазначених заходів сприяло виконанню пріоритетних завдань роботи, але в організації методичної роботи виникали певні труднощі:
· недостатній рівень інноваційної компетентності окремих педагогів дошкільного закладу; 
· недостатньо проводилась поглиблена робота педагогів над індивідуальною науково-методичною темою з метою підвищення рівня їх професійної компетентності;
· недостатньо проведена робота щодо впровадження передового педагогічного досвіду.
	Ці показники впливають на загальну оцінку ефективності методичної роботи закладу, тому вимагають термінового виправлення.
Отже, у наступному році необхідно створити умови для досягнення стійкої мотивації педагогів на зростання професійної майстерності, на мобільність колективу щодо впровадження ідей нововведень, активізувати роботу педагогів над індивідуальною методичною темою та впровадження в практику роботи ефективного педагогічного досвіду з метою підвищення рівня їх професійної компетентності.

Кількісний склад педагогічного колективу
Адміністрація закладу протягом навчального року постійно опікувалася питаннями освітнього та фахового зростання працівників.

	№
	Категорія педпрацівників
	Всього педпрацівників
	Освіта
	Кваліфікаційна категорія

	
	
	
	З вищою освітою
	вища
	І
	ІІ
	Спеціаліст

	1
	Завідувач
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	2
	Вихов.-методист
	1
	1
	-
	1
	-
	-

	3
	Практич.психолог
	1
	1
	-
	1
	-
	-

	4
	Муз.керівник
	1
	1
	1
	-
	-
	-

	5
	Інстр.з фізкульт.
	1
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Вчит.-логопед
	4
	4
	1
	2
	-
	1

	7
	Вчит.-дефектолог
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	8
	Керівник гуртка
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	9
	Вихователі
	19
	12
	1
	4
	4
	3

	
	Всього
	30
	22
	3
	8
	4
	7



      Освітній рівень                                               Фаховий рівень педагогів
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Організація та результативність освітнього процесу 

Дошкільний навчальний заклад здійснює освітній процес відповідно до Базового компонента дошкільної освіти, який реалізуються через Програму виховання і навчання дітей від 2 до 7 років «Дитина», що забезпечує рівний доступ до якісної освіти кожній дитині дошкільного віку. 
Злагоджена, творча робота педагогічного колективу дала змогу створити       у дошкільному закладі сприятливі умови для ефективної роботи. Зорієнтованість педагогів на особистість стала основою реалізації кожною дитиною свого природного потенціалу, збалансованості фізичного, інтелектуального, емоційного, вольового та морально-духовного розвитку вихованців. 
Пріоритетні завдання знайшли своє відбиття в усіх складових річного плану роботи дошкільного навчального закладу.
Якість реалізації пріоритетних завдань вивчалася під час контролю за освітньо-виховним процесом, бесід з дітьми, педагогами, під  час тематичних та комплексної вивчень. 
Вивчались та аналізувались питання: готовність всіх вікових груп до навчального року, готовність педагогів до робочого дня, стан ігрової діяльності, стан ведення ділової документації відповідно до номенклатури справ, створення умов для здійснення навчально-виховного процесу, дотримання режиму дня з урахуванням вимог програми, рівень виконання завдань програми «Дитина», робота педагогів з формування у дітей знань з безпеки життєдіяльності, стан виховання культурно-гігієнічних навичок тощо. Здійснювався контроль за виконанням прийнятих рішень на педагогічній раді, усунення недоліків, виявлених під час вивчень.
Зміст та матеріали даних вивчень узагальнені у довідках із зазначенням термінів, відповідальних осіб, питань для перевірки, висновків та зауважень         за результатами вивчення, а також, за необхідністю, визначенням коригувальних заходів. Результати вивчень були оголошені на нарадах, засіданнях педагогічної ради закладу. 
З 21.09.2016 по 25.09.2016 було проведене вибіркове вивчення «Аналіз змісту та якості календарного планування». Аналіз планів показав: планування навчально-виховної роботи ведеться відповідно до вимог програми виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина», враховуючи віковий склад групи, оволодіння дітьми знаннями і навичками та забезпечення оптимальних умов для розвитку дошкільників.
Згідно з річним планом роботи в ІДНЗ № 4 з 14.11.2016 до 18.11.2016 здійснювалося тематичне вивчення стану освітньої діяльності щодо комунікативного розвитку дітей. Вивчення проводилось в старших дошкільних групах закладу. 
За час перевірки було встановлено, що робота по формуванню мовленнєвої компетенції дітей ведеться відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту», вимог Базового компоненту дошкільної освіти в Україні, програми виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина». Вихователям рекомендовано продовжити роботу щодо створення розвивального середовища з комунікативно-мовленнєвого розвитку вихованців.  Поповнити матеріал та атри
З 16.01.2017 р. по 20.01.2017 р. було проведене тематичне вивчення стану роботи з батьками в ДНЗ.  За результатами тематичного вивчення  встановлено: в ІДНЗ № 4 створені належні умови для організації роботи із батьками. Вихователям всіх вікових груп рекомендовано в  умовах конфіденціальності систематично проводити роботу з метою виявлення деструктивних сімей та надавати психологічну та соціальну допомогу.
	З метою аналізу ведення документації,  перспективного та календарного планів, вивчення  рівня організації навчально-виховної роботи з дітьми, організації предметно-розвивального середовища групи, аналізу роботи з батьками. Відповідно до плану роботи ІДНЗ № 4 на 2016/2017 н.р.  та на виконання наказу по ІДНЗ № 4 від 20.01.2017 № 12-од «Про комплексне вивчення стану навчально-виховної роботи в спеціальній середній групі № 8» з 23.01.2017 по 27.01.2017 було проведене комплексне вивчення стану навчально-виховного процесу в спеціальній середній групі № 8 для дітей з вадами мовлення.
З метою вивчення питання: створення умов для організації фізичної активності та оздоровлення  дітей та відповідно до плану роботи дошкільного навчального закладу на 2016/2017 навчальний рік та наказу по ІДНЗ № 4 від 10.02.2017 № 18-од «Про проведення вибіркового вивчення стану фізкультурно-оздоровчої роботи в групах раннього віку» з 13.02.2017 року по 17.02.2017 року проведено вибіркове вивчення стану фізкультурно-оздоровчої роботи в групах раннього віку № 1 (вихователь Чаговець А.В.), № 4 (вихователь Ткаченко О.В.). вихователям рекомендовано поповнити спортивним обладнанням фізкультурні куточки та групи атрибути до рухливих ігор. 
	З метою вивчення стану роботи з економічного виховання дітей старшого дошкільного віку з 13.03.2017 по 17.03.2017 проведене вибіркове вивчення в старших групах №№2, 3, 9 (Наказ від 10.02.2017 № 18-од «Про проведення вибіркового вивчення стану роботи з економічного виховання дітей старшого дошкільного віку»). Під час вивчення було встановлено наступне: в групах створені належні умови для формування у дітей соціально-економічної компетентності. Організовуючи освітній процес в даному напрямку, вихователі використовують різні форми і методи роботи, постійно змінюють види діяльності, що стимулює пізнавальну активність старших дошкільників. Заслуговує на увагу рівень знань, умінь дошкільників. Діти з великим інтересом беруть участь у різноманітній розвивальній діяльності. Значну увагу педагоги приділяє індивідуальній роботі з дітьми, спілкуванню з батьками, всебічному розвитку дошкільників, що сприяє соціальній адаптації.
Інші види контролю використовувалися з метою надання вчасної методичної допомоги молодим педагогам та перевірки виконання рекомендацій завідувача, вихователя-методиста, рішення попередніх педагогічних рад, з метою визначення напрямків подальшої роботи. 
Упродовж  року адміністрація закладу значну увагу приділяла виконанню Закону України «Про засади державної мовної політики» та інших нормативних документів з питань розвитку та впровадження державної мови. Дошкільний навчальний заклад є україномовним, тому навчально-виховний процес, робота       у повсякденному житті здійснювалися українською мовою. 
· Державною мовою проводилися засідання педагогічних рад, збори колективу, виробничі наради. 
· Діловодство і ведення документації, взаємовідносини з державними, громадськими органами відбувалися українською мовою. 
· Значна увага приділялась  наданню допомоги вихователям в удосконаленні знань сучасної української мови. 
Невід’ємною частиною розвитку українського мовлення дітей є робота з національно-патріотичного виховання, народознавства. А саме: у закладі традиційно проводились свята «Великдень»,  «Різдво», «Свято Святого Миколая», «Масляна» та ін. У всіх вікових групах створено відповідне ігрове розвивальне середовище, поповнені куточки  куточки державної та національної символіки.

Результативність освітнього процесу

З метою реалізації завдань Базового компоненту дошкільної освіти щодо якості організації освітнього процесу у дошкільному закладі, результативності освітньо-виховної роботи: проводилось вивчення рівня засвоєння дошкільниками обсягів потрібної інформації, життєво важливих умінь і навичок, системи ціннісних ставлень до світу та самого себе, а саме:  проведено моніторинг досягнень дітей дошкільного віку згідно з Базовим компонентом дошкільної освіти (грудень 2016 р., травень 2017 р.).

Карти спостережень для оцінки результативності навчально-виховного процесу у ДНЗ (за освітніми лініями) 

Узагальнені результати (середній бал)

	Вікова 
група

	
Освітні лінії


	
	Особистість дитини
	Дитина в соціумі
	Дитина у природному довкіллі

	
	грудень
	травень
	грудень
	травень
	грудень
	травень

	3-й р.ж.
	8
	9
	8
	9
	8
	9

	4-й р.ж.
	9
	10
	8
	10
	8
	10

	5-й р.ж.
	9
	10
	9
	10
	9
	10

	6-й р.ж.
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	Динаміка
	
75%

	
81%
	
73%
	
81%
	
73%
	
81%



	Вікова 
група

	
Освітні лінії


	
	Дитина у світі культури
	Гра дитини
	Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі
	Мовлення дитини

	
	грудень
	травень
	грудень
	травень
	грудень
	травень
	грудень
	травень

	3-й р.ж.
	8
	9
	8
	9
	8
	9
	7
	9

	4-й р.ж.
	8
	10
	9
	10
	8
	10
	7
	9

	5-й р.ж.
	8
	10
	9
	11
	9
	10
	8
	9

	6-й р.ж.
	10
	10
	10
	11
	9
	10
	8
	10

	Динаміка
	
71%
	
81%
	
75%
	
88%
	
71%

	
81%
	
63%
	
77%



Позитивна динаміка щодо зацікавленості вихованців до збереження свого фізичного, психічного та соціального здоров’я, сформованості вміння мотивувати власні дії, прагнення дотримуватися здоров’язберігаючої моделі поведінки свідчить про ефективність проведення цілеспрямованої роботи вихователів  на процес формування ціннісного ставлення до власного здоров’я в дітей дошкільного віку. Необхідно врахувати у подальшій роботі залучення до здорового способу життя батьків. Також уваги потребує ціннісно - емоційне ставлення до виконання оздоровчих процедур.
Результати спостережень, бесід з дітьми показали, що більшість дошкільнят зорієнтовані на спілкуванні і взаємодії з дітьми та чуйно ставляться до інших людей залежно від віку та статі. 
Згідно з результатами спостереження, більша половина дошкільників обізнані з природним середовищем планети Земля та Всесвітом як цілісним організмом, знають про необхідність дотримання людиною правил доцільного природокористування. Діти сприймають природу як цінність, виокремлюючи позитивний та негативний вплив людської діяльності на її стан. 
Аналіз діяльності засвідчує планомірну, систематичну роботу педагогів.  Переважна кількість дітей зацікавлено ставляться до ігрової діяльності, впізнають та називають різні види іграшок, сприймають іграшки як образ предмета реального світу. 
Поряд з цим, практично четвертина вихованців лише частково виявляють імпровізацію, реалізовуючи власні ігрові задуми та дотримуються ігрового партнерства, поведінки та етикету спілкування з однолітками.
Лінія з найбільшим процентом динаміки, а відповідно і компетентності дошкільників. Діти мають достатні показники вмінь та навичок порівнювати предмети за кольором, формою, величиною, класифікувати предмети за їх кількісними та якісними ознаками, по групах. У третини дітей зазначено часткове засвоєння вимоги щодо дослідницько-експериментальної діяльності. А отже, потребує вдосконалення організація та проведення з дітьми пошуково-дослідницької діяльності.
Один з найменших показників по ДНЗ відмічено в освітній лінії розвитку «Мовлення дитини». Педагоги   необхідно продовжити роботу з розвитку зв’язного мовлення дошкільнят, залучати дітей до складання творчих описових розповідей за уявою, використовуючи наочність, як один з головних методів розвитку зв’язного мовлення. 
Слід створювати умови для прилучення вихованців до основних складових людської культури відповідно до вимог освітньої лінії – рідної мови, підвищувати ефективність методичного супроводу реалізації змісту освітньої лінії «Мовлення дитини», формувати мовленнєво-комунікативну  компетентність  як здатність дитини будувати своє мовне спілкування з однолітками та дорослими у різних життєвих ситуаціях, чергувати мовленнєві завдання з іншими видами дитячої діяльності для збереження інтересу й ініціативності дітей до навчального матеріалу заняття, закріплювати мовленнєві вміння, набуті на заняттях, під час різних видів діяльності.

В ІДНЗ № 4  функціонує 4 спеціальні групи: 
- 3 логопедичні,
- 1 для дітей з затримкою психічного розвитку.
В закладі відповідно до санітарно-гігієнічних вимог обладнані місця для занять дітей з логопедом, в яких розміщено в достатній кількості методичний матеріал та обладнання, необхідні для успішної роботи вчителів-логопедів та вчителя-дефектолога з дітьми. В достатній кількості забезпечено меблями з урахуванням віку дітей.
Під час навчально-виховного процесу вчитель-дефектолог та вчителі-логопеди дошкільного навчального закладу проводять з дітьми різні форми роботи: фронтальні, індивідуальні, підгрупові заняття, ігри-мандрівки, мовні хвилинки, години мовленнєвих ігор, конкурси, вікторини.
 Вчителі-логопеди постійно виконують роботу, направлену на максимальну корекцію вад у розвитку мовлення дітей, працюють в тісному контакті з педагогами, які відвідують фронтальні та індивідуальні заняття з дітьми, надають консультації для педагогічних працівників та батьків по використанню спеціальних методів та прийомів надання допомоги дітям, що мають недоліки у мовленні.

Моніторинг діяльності вчителів-логопедів та вчителя-дефектолога
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Управлінська діяльність
Організація контролю у дошкільному закладі була системною, згідно            з річним планом. Усі суттєві питання були охоплені різними видами контролю: тематичним, комплексним та вибірковим вивченнями, які були спрямовані   на висвітлення різних питань, на оцінку виконання програми, професіоналізм педагогів, вміння вихователя-методиста допомогти вихователям-початківцям.
Здійснювався контроль за виконанням прийнятих рішень: це доповіді         на педрадах, звітування педагогів, підготовка зведених даних та інформації, які протягом року розглядалися на нарадах при завідувачі.  Під час проведення різних видів контролю навчально-виховного процесу було проаналізовано планування роботи вихователів. Перспективне та календарне планування відповідало вимогам наказу МОНУ від 20.04.2015 № 446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форми власності», Базового компоненту дошкільної освіти . 
  Систематично здійснювався контроль за адміністративно-господарською діяльністю. Були проведені перевірки виконання посадових обов’язків: сестрою медичною старшою , заступником завідувача      з господарства, комірником, працівниками харчоблоку, двірником, машиністами з прання та ремонту спецодягу (білизни), працівником з комплексного обслуговування й ремонту будівель, прибиральником службових приміщень12 перевірок. Таким чином, адміністрації закладу вдалося оцінити роботу, яка відбувалась впродовж 2016/2017 навчального року.
Перевірки показали, що у дошкільному навчальному закладі для здійснення  освітньо-виховного процесу створена необхідна матеріальна база: у музичній залі проведено косметичний ремонт у травні 2017 року. Спортивна зала  укомплектована всім необхідним спортивним обладнанням, атрибутами для занять з фізичної культури, ранкової гімнастики та рухливих ігор. Вікові групи облаштовані відповідно до педагогічних, естетичних та санітарно-гігієнічних вимог. Меблі підібрані відповідно до зросту дітей. Кожна дитина має свою шафу, стіл, стільчик, ліжко. У кожній групі створено предметно-розвивальне середовище, яке відповідає вимогам дошкільної освіти (доступності, наочності, послідовності, повторності, поступового зростання труднощів) та спрямоване на розвиток всебічно розвиненої особистості. У групах розташовані куточки для батьків, де міститься інформація про виховання, навчання та досягнення дітей. 
Особливу увагу було приділено вивченню професійної майстерності педагогів, які атестувались.
Ступінь виконання управлінських рішень та рівень виконавчої дисципліни відповідає достатньому рівню.
Але, у картках педагогічного аналізу та контролю освітнього процесу завідувача і вихователя-методиста пропозиції мають не завжди конкретні спрямування щодо терміну виконання.
Відповідно до  законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської  діяльності», наказу відділу освіти від 05.10.2016 року № 426 «Про проведення комплексної перевірки в Ізюмському дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) № 4 комбінованого типу Ізюмської міської ради Харківської області» було проведено комплексну перевірку з 21 по 25 листопада 2016 року.  Перевірка  здійснювалась за напрямами: загальна характеристика дошкільного навчального закладу, формування дитячого контингенту, організація навчально-виховної, навчально-методичної роботи, якість надання дошкільної освіти, ефективність використання кадрового потенціалу. Забезпечення розвитку  та ефективність використання матеріально-технічної та навчально-методичної бази, управління дошкільним навчальним закладом. За результатами комплексної перевірки  надано  рекомендації, а саме: внести зміни щодо юридичної адреси закладу, покращити показники якості основних компетенцій дітей шостого року життя за основними лініями, покращити роботу пошуково дослідницької діяльності за віковими групами, використовувати інноваційні оздоровчі технології, удосконалити роботу щодо профілактики дитячої захворюваності. Згідно наданих рекомендацій розроблено план заходів щодо виконання наданих рекомендацій.
      25.08.2016 року проведено звітування керівника закладу перед громадськістю. За результатами голосування роботу керівника визнано задовільною. 
Безпека  життєдіяльності учасників 
навчально-виховного процесу
Одним з пріоритетних напрямків діяльності дошкільного навчального закладу було створення належних, безпечних і здорових умов праці, підвищення рівня безпеки праці шляхом проведення постійного технічного нагляду за станом обладнання, створення нешкідливих та безпечних умов праці, проведення навчання, професійної підготовки і підвищення кваліфікації працівників з питань охорони праці.
Під постійним контролем знаходились питання реалізації комплексних заходів для досягнення встановлених нормативів та підвищення існуючого рівня охорони праці, які щорічно розробляються.
Відбувалась систематична перевірка наявності засобів колективного               та індивідуального захисту працівників: спецодяг для техперсоналу, діелектричні килимки для пральні, харчоблоку та електрощитової, діелектричні рукавиці та боти. Підсумки виконання угоди з охорони праці між адміністрацією профспілковим комітетом підводились на зборах трудового колективу, на засіданнях профспілкового комітету. Головною метою служби охорони праці закладу було створення безпечних умов праці, навчання і виховання, формування свідомого ставлення до життя і здоров’я, вміння надавати першу долікарську допомогу, і як результат – зниження виробничого та дитячого травматизму. У зв’язку з цим  у навчально-виховній роботі з дітьми значне місце  посідала робота щодо формування основ безпеки життєдіяльності та дбайливого ставлення до життя і здоров’я. У наявності всі нормативні документи з питань охорони праці та пожежної безпеки, все обладнання знаходиться у задовільному стані. Під постійним контролем знаходився рівень обізнаності працівників до вимог нормативних документів. 
Відповідно до вимог Закону України «Про охорону праці» адміністрація закладу спільно з профспілковим комітетом працювали над виконанням Угоди з охорони праці:
· було розроблено комплексні заходи з організації безпечних умов праці відповідно до колективного договору;
· у закладі не було зафіксовано випадків травматизму виробничого характеру, дитячого травматизму;
· створено безпечне середовище для перебування працівників, дітей та батьків у закладі, а саме: замінено склопакети в групі № 8 та музичній залі.
· під постійним контролем - стан електроприладів, даху, обладнання, меблі тощо.
Відповідно до Інструкції з організації охорони життя та здоров`я дітей у ДНЗ (Наказ МОНУ № 985 від 28.10.2008) педагоги закладу планували та проводили наступну роботу з дітьми: 
1 раз на квартал проведено тиждень безпеки дитини, у травні він став завершальним етапом щорічного навчання дітей, на якому закріплювалися отримані теоретичні знання про небезпеки, що трапляються, або можуть виникнути на відповідній території, про їхні причини, наслідки для людей і навколишнього середовища та  відпрацьовувалися практичні  дії з особистої безпеки і захисту дітей під час надзвичайних ситуацій. Підготовка до проведення травневого «ТБД» починалась за два місяці до дня його проведення.
Протягом навчального року проведення тематичних днів: «Дитина та інші люди», «Дитина і природа», «Предметний світ» (корисно/шкідливо), «День здоров’я», «Захисти себе сам», «Вогонь-друг, вогонь - ворог», «Обережно на дорогах!» та ін.. сприяли  формуванню у дітей дошкільного віку свідомої безпечної поведінки у природі, серед предметного світу, розвитку соціального «Я», засвоєнню дошкільнятами певних знань  і вмінь щодо запобігання нещасним випадкам. 
· заняття  «Добре - погано», «Один вдома», «Наша вулиця», «Лісова подорож», «Природні стихії: дощ, град, повінь, блискавка, ураган», «Лікарські рослини», «Знайомі незнайомці», «Вчимося захищатись»,   «Поради лікаря Айболить» та ін.;
· гра - драматизація «Котик і півник», гра – моделювання «Небезпека на вулиці», 
· сюжетно - рольові ігри  «Моя родина», «Пожежники», «Граючись зростаємо», «Автомобілі», «Швидка допомога», «Лікарня»,  дидактичні ігри «Небезпечні незнайомці»,  , «Свої - чужі», Мама захворіла»;
· розповіді – бесіди «Наш товариш світлофор», «Що шкідливо», «Засоби масової інформації», «Поведінка під час надзвичайних ситуацій»;
· бесіди з батьками «Поведінка під час надзвичайних ситуацій»;
· спортивна естафета «На службі у безпеки», розваги «Пригоди Світлофора Моргайка», «Будь здоровий»;
· пам’ятки для батьків «Не залишайте дитину вдома саму», «Екстренні номери»;
· лекція з працівниками ДНЗ «Правила надання медичної допомоги дітям при ураженнях та травмах;
· моделювання правильної поведінки при надзвичайних ситуаціях різного характеру;
· оформлено виставку матеріалів для батьків.
Педагоги добирали такі форми роботи, які дозволили б дитині відчути не лише цінність свого життя та здоров`я, а й свої можливості у зміцненні та збереженні його, підготувати до чітких дій у небезпечних ситуаціях, сприяли вихованню самостійності та відповідальності, не допускали виникнення відчуття страху.
У роботі з батьками колектив обрав основним напрямом роботи   формування у дітей безпечної поведінки у довкіллі, а саме:
· інформували про створення максимально безпечних умов перебування дитини вдома, на відпочинку;
· ознайомлювали батьків із алгоритмом дій при знаходженні підозрілого предмета;
· довели до відома алгоритм дій при евакуації;
· в куточках для батьків розмістили інформацію про режим роботи закладу, створення умов для безпечного перебування дітей у закладі;
· знайомили батьків із роботою закладу з даного напряму;
· залучали батьків до освітньо-виховного процесу;
· оновили зміст бесід  з батьками про охорону життя дітей  на всі сезони.
Поради та рекомендації для батьків з питання безпеки життєдіяльності дітей висвітлюються на сайті ДНЗ протягом року.
В методичному кабінеті розроблена циклограма проведення роботи з батьками щодо безпеки життєдіяльності дітей, підібраний відповідний матеріал.

Протягом року постійно проводилась робота з профілактики всіх видів травматизму, у тому числі і виробничого. У зв’язку з цим під час перевірок особливу увагу приділялось організації безпечного виконання трудових обов′язків працівниками, проводились інструктажі з усіма категоріями працівників, що відображено в журналах проведення інструктажів, були переглянуті інструкції з охорони праці по професіям та видам робіт, розроблені інструкції з безпеки життєдіяльності для працівників. 
Завідувачем дошкільного навчального закладу у 2016/2017 навчальному  році видано накази з охорони праці, які доводились до відома всіх робітників закладу під підпис.
У дошкільному закладі оформлено куточок з охорони праці, куточок протипожежної безпеки, де міститься інформація для працівників закладу.
До служби охорони праці управління освіти протягом року надавалась оперативна інформація щодо стану охорони праці.  
Але, у зв’язку з недостатнім фінансуванням залишається невирішеним питання щодо відновлення вентиляції на харчоблоці.
Наполеглива робота по створенню безпечних умов виховання та праці, виховання високого  рівня відповідальності за виконання вимог охорони праці і безпеки життєдіяльності дозволила підвести підсумок роботи з охорони праці   за 2016/2017 навчальний рік – жоден працівник не отримав виробничої травми,  не був притягнений до будь-якої відповідальності.
Таким чином, контроль із питань охорони праці та безпеки життєдіяльності в дошкільному навчальному закладі у 2016/2017 навчальному році мав комплексний характер і вчасно реалізовувався адміністрацією та проводився на достатньому рівні.

Фізкультурно - оздоровча робота
Збереження та зміцнення фізичного й психічного здоров’я дітей, формування в них свідомого ставлення до власного   здоров’я   було   одним з основних завдань роботи дошкільного навчального закладу. 
З метою контролю за станом роботи з формування у дітей елементів здоров`язберігаючої компетентності протягом року адміністрація ДНЗ здійснювала контроль з таких питань: дотримання режиму дня з урахуванням вимог програми, організація харчування дітей, виконання рухового режиму протягом дня, організація та проведення загартовуючих процедур, організація  та проведення прогулянок, своєчасність відвідування ранкової гімнастики тощо. 13.02.2017-17.02.2017 проведене вибіркове вивчення «Стану фізкультурно-оздоровчої роботи в групах раннього віку». Як свідчать результати перевірок потребує зміцнення матеріальна  база в окремих групах (гр. №№ 1, 4) аналіз та спостереження показали, що вихователі не завжди дотримуються правильної організації прогулянок: тривалість прогулянок зменшена, діяльність дітей одноманітна, недостатньо планується і проводяться індивідуальна робота з закріплення рухових навичок.
Педагогічний колектив дошкільного закладу проводить планомірну роботу щодо ознайомлення батьків з результатами фізичного виховання  та загартування дітей, пропагує здоровий спосіб життя через інформаційний блок для батьків, який включає: листи здоров’я по всіх вікових групах, спортивні розваги. Досить актуальним є й висвітлення даної інформації на інтернет-сайті дошкільного закладу. В кожній віковій групі обговорювалися питання зміцнення здоров`я дітей. Щомісяця у дошкільному закладі проводиться День здоров’я.



Систематично проводяться заняття з фізкультури, фізхвилинки, фізпаузи, загартовуючі заходи.
Постійна співпраця інструктора з фізкультури Максименко Л.І. з сім’ями вихованців: під час проведення Днів відкритих дверей для батьків закладу, залучення батьків до спортивних свят та розваг (24.11.2016 «Жовто-червоний настрій», 02.02.2017 «Зимові перегони - 2017»), приймає активну участь у Консультативному центрі. 



Індивідуальна робота педагогів багатьох груп з батьками принесла позитивну динаміку у фізичному розвитку дітей, тому інструктор з фізкультури тісно співпрацює з педагогами закладу. 
 



                            





                                Показники виконання  дітьми основних рухів 
на початок 2016-2017 навчального року




Показники виконання  дітьми основних рухів 
на кінець 2016-2017 навчального року  



Але зафіксовано і певні недоліки: потребує оновлення нетрадиційне фізкультурне обладнання.
Питання фізкультурно-оздоровчої роботи залишається актуальним                і потребує подальшого розвитку.

Робота гуртка з англійської мови
Реалізація програми з англійської мови відбувалась після денного сну в другій половині дня під час дії гуртка «Граючись вчимо англійську» за програмою для дітей старшого дошкільного віку «Граючись вчимося. Англійська мова» (авт.: Гунько С., Гусак Л., Лещенко З.). Для забезпечення умов успішного засвоєння англійської мови дітьми в дошкільному закладі створено відповідне предметно-іграшкове середовище, обладнано кабінет для занять, в якому є вся необхідна наочність, підручники, технічні засоби навчання, а також достатньо місця для проведення рухливих ігор. Заняття проводяться з урахуванням вікових особливостей фізичного, психічного та соціального розвитку дітей, а також з урахуванням їхніх інтересів і вподобань. 

Тому використовуються фронтальна, підгрупова, індивідуально-підгрупова (міні-заняття) та індивідуальна форми роботи. Різні форми навчання дають змогу реалізувати потенційні здібності та сприяють розвитку особистості кожної дитини. 


Системна робота формує у дітей високий рівень опанування англійською мовою та забезпечує успішне вивчення англійської мови в ДНЗ. Свої знання діти демонструють під час свят та розваг.

Медичне обслуговування
Медичне обслуговування закладу здійснюється лікарем Коломийцевою О.В. сестрою медичною старшою дошкільного закладу Онищенко Я.О. (1,0 ставка), медичною старшою Назаровою Н.С. ( 0,5 ставки). Медичний блок відповідає санітарно-гігієнічним нормативам  за площею та набором приміщень.  Аналіз захворюваності здійснюється 1   раз   на   квартал,   щопівроку    та в кінці року. Проведений порівняльний аналіз захворюваності за 2014-2015 н.р., 2015-2016 н.р., 2016-2017 н.р.



Проведений аналіз показав збільшення захворюваності у 2015-2016 н.р. на 0,3%  через збільшення кількості випадків ГРВІ ( на 13 випадків), зареєстровані 2 випадки гаймориту, 3 випадки г.гастриту та 4 випадки хірургічних операцій.
У 2016-2017 н.р. відбулося зменшення захворюваності на 0,2 % , через зменшення випадків ГРВІ ( на 4), фарингіту (на 3), а також на відміну від 2015-2016 н.р. не зареєстровано жодного випадку гаймориту, гастриту, пневмоніі та хірургічних втручань.
Упродовж року у закладі здійснюється постійний контроль стану здоров’я дітей, захворюваності. Медико - профілактична робота здійснюється відповідно до затвердженого плану. В дошкільному закладі виконуються всі заходи лікувально-профілактичного характеру: профілактичні щеплення, антропометрія, огляд на педикульоз, ранкові огляди дітей сестрою медичною старшою, вихователями. Діти 5-6 років, які йдуть у перший клас, 1 раз на рік проходять медичний огляд до початку навчального року. 
У кожній віковій групі, за результатами обстеження дітей спеціалістами та антропометричними вимірюваннями, наявний  листок здоров’я вихованців, згідно з яким  проводиться маркування меблів, здійснюється індивідуальний підхід під час фізкультурно-оздоровчої роботи. 
Під час проведення занять з фізкультури, рухливих ігор враховується стан здоров`я кожної дитини. Фізичне навантаження розраховувалося відповідно рекомендацій лікарів, старшої медсестри.  
Медичні  огляди   працівників   закладу   проводяться  згідно плану .

Організація харчування


Організація харчування в Ізюмському дошкільному навчальному закладі № 4 здійснюється на виконання Законів України «Про освіту» (зі змінами, ст. 25), «Про дошкільну освіту» (зі змінами, ст. 35), «Про охорону дитинства», «Про молоко та молочні продукти», згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.04. №  1591 «Про  затвердження  норм   харчування у навчальних та оздоровчих закладах»,  спільних наказів МОЗ України, МОН України від 01.06.2005 №242/329 «Про затвердження Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах», від 17.04.2006 № 298/227 «Про затвердження Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах» (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту N 202/165) від 26.02.2013) , відповідно Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах від 26 лютого 2013 року за N 202/165, наказу МОЗУ від 24.03.2016 № 234 «Про затвердження Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів», з метою забезпечення повноцінного раціонального харчування, запобігання харчових отруєнь та виконання санітарно-гігієнічних правил і норм. 
Харчуванню в житті дитини належить ведуча роль. У закладі встановлено  3 - разове харчування, наявні меню-вивіски (про денне меню) об’єму страв, графіки видачі їжі, добові проби, призначені відповідальні особи за організацію харчування, ведеться контроль за дотриманням правил організації харчування та вихованням культурно - гігієнічних навичок у дітей з боку сестри медичної та адміністрації. При розподілі їжі за калорійністю протягом дня додержується виконання норм: сніданок – 25%, обід – 35%, полуденок – 20%. Об'єм їжі відповідає віку дитини.
Примірне двотижневе меню
(для дітей дошкільних навчальних закладів (груп) загального типу)
(при триразовому харчуванні)










Перші страви                                                                            ЗАТВЕРДЖУЮ
                                                                                                    Завідувач ІДНЗ № 4
                                                                                        М.П.   підпис     О.О.Степанкіна
                                                       Картка-розклад страви
 (для картотеки страв)
  Суп із вівсяною крупою                                                              для
                                                                                                                        Технологія приготування страви:
                                                                                                                               Вівсяну крупу засипають до киплячого
                                                                                                                               бульйону або окропу і варять до готовності, 
                                                                                                                               потім її протирають крізь сито, додають 
                                                                                                                               картоплю і пасеровані моркву й цибулю. 
                                                                                                                               Варять до готовності. За 5 хвилин до кінця 
                                                                                                                               приготування до супу кладуть зелень. 
                                                          Затверджую
                                                                                   Завідувач ІДНЗ №4
Денне меню на 31 березня 2017 року              ___________ О.О.Степанкіна 
                                                               "____"___________ 2016 рок                                     



                                              


Аналіз харчування дітей упродовж  2016/2017 навчального року  показав, що в цілому харчування було організовано на належному рівні. Вихователі дотримувались вимог програми щодо виховання культурно-гігієнічних навичок, помічники  вихователів - санітарних   норм   організації харчування у групах. 

Харчоблок  повністю забезпечено кадрами: 3 кухарі, комірник, підсобний робітник. Кухарі мають відповідну освіту.

Порушень технології приготування їжі не було. Страви готувалися згідно технологічних карт картотеки страв.
Сестрою медичною з дієтичного харчування Назаровою Н.С. і комірником Завгородньою М. М. контролювалась якість продуктів від постачальників, про що свідчить вся наявна супровідна документація. Без супроводжувальної документації  продукти не приймались. Своєчасно та правильно ведуться журнали бракеражу сирої та готової продукції.
З метою попередження кишково-шлункових захворювань та харчових отруєнь серед дітей завідувачем та сестрою медичною здійснюється суворий контроль за умовами зберігання та дотримання термінів реалізації продуктів і технологією приготування їжі. Регулярно проводиться зняття проб страв, виставляються добові проби. Результати контролю   відображаються в картках контролю завідувача, сестри медичної, здійснюється контроль виконання пропозицій. 


   
У закладі організоване 3-разове харчування дітей У січні 2017 року вартість харчування піднялась з 13 грн. до 18 грн..
У порівнянні з минулим роком сума збільшилась на 5 грн.
Завдяки підвищенню вартості харчування з січня 2017 року, зросла і норма споживання деяких продуктів харчування, особливо продуктів з високою вартістю:














Щомісяця проводиться моніторинг вартості харчування, складаються графіки  з метою контролю виконання грошових норм. 

           Моніторинг вартості харчування за 2016/2017 навчальний рік



Адміністрацією закладу проводиться систематичний контроль за своєчасністю батьківської плати за харчування. 
Показниками правильної організації  харчування  в дошкільному закладі є показники здоров'я дітей (ступінь фізичного розвитку дітей за результатами антропометричних вимірювань, аналіз захворюваності). У закладі здійснюється постійний контроль за харчуванням дітей, станом їх здоров'я, систематично аналізуються перелічені показники і відповідно до цього проводиться корекція харчування. 
Для оцінки ефективності харчування проводиться  аналіз фізичного розвитку дітей. Оцінка рівня фізичного розвитку проводиться з використанням стандартних таблиць: для дітей до 3 років - 1 раз на місяць, від 3 до 6(7) років - 1 раз на квартал. Одночасно з цим враховуються й абсолютні показники приросту маси тіла за певні проміжки часу - за місяць чи за квартал, які заносяться у Журнал антропометрії.
До раціону харчування дітей входять риба, м`ясо, птиця, овочі, молочні продукти. Технологічні картки є на всі страви. Перспективне меню наявне. Аналіз виявив, що протягом  2015 та 2016 року недостатнє виконання норм продуктів харчування:

	№
	Назва продукту
	2016 (%)
	2017 (%)

	1
	М’ясні   продукти  
	44
	41

	2
	Рибні   продукти    
	50
	47

	3
	Яйця 
	70
	100

	4
	Масло вершкове
	76
	63

	5
	Сир  кисломолочний
	40
	32

	6
	Молоко
	31
	23

	7
	Сметана
	88
	67

	9
	Овочі
	67
	75

	10
	Соки
	73
	59

	11
	Картопля
	97
	96

	12
	Сир твердий
	88
	92


Порівняння виконання  щоденних норм харчування за 2015 та 2016 роки виявило, що діти отримують в значній кількості менше білків, жирів, вуглеводів, відповідно знижена і калорійність їжі. Але виконання  щоденних норм харчування з яєць, овочів, сиру твердого зросло.
       Завдяки підвищенню вартості харчування з січня 2017 року, зросла і норма споживання деяких продуктів харчування, особливо продуктів з високою вартістю:
                На батьківських зборах проводиться роз’яснювальна робота серед батьків щодо організації харчування дітей, надаються поради, рекомендації щодо організації правильного, збалансованого та раціонального харчування дітей дошкільного віку.
З метою покращення умов праці на харчоблоці у липні 2015 року було зроблено косметичний ремонт варочного цеху, а у липні 2016 року ремонт комори та приміщення з холодильним обладнанням.
           Але, необхідно визначити такі недоліки, які були визначені в результаті різних видів контролю:
·  посилити контроль за виконанням натуральних норм харчування;
·  потребує  заміни застаріле обладнання на харчоблоці:
·  м’ясорубка електрична
·  витяжна шафа у варочному цеху
·  котел харчовий електричний
·  заміна кухонного інвентарю 

                   Соціальний захист дітей
Згідно з ЗУ «Про Забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», «Про охорону дитинства» у ІДНЗ № 4 значна увага приділяється соціальному та правовому захисту дітей, а також створенню умов для фізичного, інтелектуального й духовного розвитку, майбутньої повноцінної життєдіяльності.
Для координації дій, пов’язаних із виконанням Конвенції ООН про права дитини і Всесвітньої декларації про виживання, захист і розвиток  дітей у закладі забезпечено умови для всебічного розвитку, надійного соціального і психологічного захисту, поліпшено становище дітей відповідних категорій (надано пільги при оплаті харчування та ін.), ведеться облік сімей пільгових категорій.
 З метою захисту прав дитини проведено обстеження житлових умов дітей пільгових категорій, складено відповідні акти.
В закладі надавалась необхідна консультативна допомога батькам щодо оформлення документів для отримання пільг при оплаті харчування.
Ведеться моніторинг кількості дітей пільгових категорій.


                          Моніторинг кількості дітей пільгових категорій

	Пільгова категорія

	
	2016/2017

	Діти, які мають статус осіб, постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС
	1

	Діти – інваліди
	3

	Діти з багатодітних родин
	38

	Діти – напівсироти
	-

	Діти – сироти
	1

	Діти, позбавлені батьківського піклування
	1

	Діти з малозабезпечених сімей
	17

	Діти одиноких матерів
	8

	Діти військовослужбовців, працівників правоохоронних органів, шахтарів, журналістів, які загинули під час виконання посадових обов’язків
	-

	
Всього дітей
	
69


Постійно оновлюється банк даних дітей пільгових категорій, щоквартально подаються звіти з соціального захисту до Управління освіти Ізюмської міської ради Харківської області.
На виконання частини 2 статті 19 Закону України «Про дощкільну освіту», статті 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні, листа Міністерства освіти і науки України від 28.04.2015 року № 1\9-215 «Щодо обліку дітей дошкільного віку», рішення виконавчого комітету Ізюмської міської ради від 24.05.2017 року 3 0413 «Про організацію обліку дітей дошкільного віку у 2016 році», наказу управління освіти від 29.05.2017 року № 295 «Про організацію обліку дітей дошкільного віку у 2017 році» з метою забезпечення якісного обліку дітей дошкільного віку, що проживають на території міста Ізюма, для прогнозування мережі дошкільних навчальних закладів відповідно до освітніх запитів населення та створення умов для здобуття громадянами дошкільної освіти у дошкільному навчальному закладі  створено робочу групу з організації обліку дітей, які проживають у  закріпленому мікрорайоні, складено списки дітей від народження до 6 років.  
Періодично змінюються просвітницькі матеріали на  сайті ДНЗ (поради вихователя-методиста, педагогів, рекомендації, інформаційні матеріали з дошкільної освіти).
Педагоги закладу постійно пропагують обов’язковість дошкільної освіти серед батьків п’ятирічних дітей, які не відвідують садок.
Батьки неохоплених дітей беруть участь в загальних батьківських зборах, екскурсіях, відвідують зустрічі з вчителями початкових класів ЗНЗ, свята, дні відкритих дверей, для них проводяться консультативна допомога.
Наступність ДНЗ та початкової школи
З метою реалізації наступності та перспективності дошкільний заклад  тісно співпрацює з Ізюмською гімназією № 3 та ІЗОШ І-ІІІ ступенів № 5. 
31.08.2017 укладені Угоди про співпрацю Ізюмської гімназії № 3 та ІДНЗ № 4, ІЗОШ І-ІІІ ступенів № 5 та ІДНЗ № 4.
Протягом року проводилась послідовна робота, відповідно до плану наступності
23.02.2017 наші дошкільнята разом із батьками, вихователями та практичним психологом відвідали ІЗОШ № 5. Директор та вчителі початкових класів провели цікаву змістовну екскурсію по школі: діти відвідали класи, вчителі провели з ними цікаві уроки.

   

01.03.2017 адміністрація Ізюмської гімназії № 3 запросила старших дошкільників – майбутніх першокласників разом з педагогами закладу на екскурсію «Стежинками гімназії». Діти пройшлися коридорами гімназії, відвідали бібліотеку, спортивний та актовий зали, комп’ютерний клас, їдальню. 
Діти познайомилися з шкільним життям та відчули себе його часткою. 
16.03.2017 року в нашому дошкільному закладі відбулася конференція «До школи готуємось змалку» для батьків дітей старшого дошкільного віку за участі завучів та вчителів початкових класів:
Ізюмської гімназії № 1 – Стреляєва І.В., Коваленко Л.Л.
Ізюмської гімназії № 3 – Марченко І.Ю., Чубукіна Н.І.
ІЗОШ № 5 – Давиденко О.В., Богуславська Л.Д.
Завідувач ІДНЗ № 4 Степанкіна О.О. ознайомила присутніх з системою роботи з дітьми старшого дошкільного віку.


Батькам та вчителям були запропоновані для перегляду навчально-ігрові вправи з дітьми старших груп №№ 3, 9 та театралізація казки «Рукавичка» (старша група № 2).
Практичний психолог Гончар О.С. провела міні-тренінг для батьків «Крокуємо до школи разом».
В методичному кабінеті оформлено папку для батьків та вихователів   з допоміжними матеріалами: тести, діагностики, анкети, поради, рекомендації ін.
Результати відвіданих занять та бесіди з дітьми старшого дошкільного віку показали, що протягом року робота з психологічної підготовки дітей до школи, підготовки руки до письма проводилась послідовно і систематично. Діти-випускники мають добрі потенційні можливості в галузі розвитку пізнавальних процесів, сформовані навички навчальної діяльності. Більшість вихованців мають достатній рівень саморегуляції і самостійності, уміють слухати і виконувати вказівки дорослого, контролювати себе, оцінювати свої відповіді й відповіді однолітків.
Але робота в даному напрямку потребує  подальшого розвитку: взаємодії дошкільного закладу і школи з різних аспектів життєдіяльності, комплексного підходу до дошкільно-початкової освіти.

                               Робота психологічної служби
У 2016-17 н. році психологічна служба дошкільного закладу №4 комбінованого типу м. Ізюма працювала за таким методичним маршрутом: «Емоційний розвиток дітей дошкільного віку та підготовка старших дошкільників до навчання у школі».   
Протягом навчального року за запитом педагогів, батьків була проведена індивідуальна діагностика за різними сферами розвитку: адаптація до дошкільного закладу, розвиток психічних процесів (увага, пам'ять, мислення). 
Діагностичні методики доказали свою ефективність, тому у наступному році вони будуть застосовуватись практичним психологом.
Корекційна робота здійснювала за такими програмами: 1.корекційною програмою Тєргоєвої С.В. «Розвиток емоційної сфери особистості дитини та соціальна адаптація». Мета  цієї програми:   придбання позитивного досвіду у взаємодії з товаришами, розвиток  вміння виконувати творчі завдання, розвиток уваги, пам’яті, мислення, підвищення  самооцінки. 2.Програмою «Психогімнастика в дитячому садку», мета:  розвиток емоційної сфери, профілактика нервово-психічних розладів, соціалізація дітей середнього та старшого дошкільного віку, в тому числі дітей спеціальних груп. 3. «Розвиток мислення у дітей дошкільного віку» О. Дем’яненко, мета: розвиток розумових здібностей у дітей середнього та старшого дошкільного віку. 4. Програма для дітей раннього віку «Розвиток емоційної сфери дітей раннього віку» Н. Доля.  Всі програми затверджені Міністерством освіти і науки України.
В наступному навчальному році психологічна служба буде продовжувати працювати за цими програмами.
Консультаційна робота  психолога  має своєю метою надати необхідну допомогу батькам і педагогам. 

У 2016/17 н.р. , як і в минулих роках, найчастіше батьки звертаються до психолога зі скаргами на впертість та капризи дітей, їх неслухняність, неорганізованість, повільність, неуважність, відсутність вольових зусиль, лінощі тощо. Більша частина таких претензій та вимог неправомірна, оскільки може бути пов’язана з психологічною некомпетентністю батьків, з небажанням враховувати, що, наприклад, діти 3-4 років імпульсивні, ще не можуть контролювати довільно свої дії, почуття, вчинки. Частково претензії бувають пов’язані з несприятливими особистісними особливостями самих батьків, а також неправильно вибраною моделлю, яка визначає стратегію виховання. У подібних випадках батьки демонструють вимогливість, принциповість, нетерпимість, підвищений рівень вимог щодо можливостей дітей.
Протягом року всім батькам, що звернулися за допомогою, була надана індивідуальна консультація. Також інформацію, яка більш частіше цікавить батьків, вони могли прочитати та стендах в своїх групах. Ця інформація протягом року оновлювалася.
Виступав практичний психолог  і на батьківських зборах в різних вікових групах за темами: «Психолог у дошкільному закладі», «Вибір на користь дитячого садка», «Комп’ютер і діти», «Вплив анімаційних фільмів на розвиток дитини», «Психологічна готовність до щколи». 

Консультації педагогів були як індивідуальні (за запитом педагогів), так і групові : «Коли дитині нічого не цікаво», «Виховуємо громадянина», майстер-клас для педагогів «Мандала з кольорової крупи, як засіб профілактики професійного вигорання»
У індивідуальному порядку в основному цікавлять такі теми: «Дитяча агресивність», «Як залучити батьків дитини до дитсадка», «Адаптація та дезадаптація», «Гіперактивні діти».
Одним з важливих напрямів консультативної роботи психологічної служби є  психологічна просвіта, яка була спрямована  на підвищення психологічної компетентності батьків та педагогів.
Ефективним засобом психологічної просвіти я вважаю семінари та тренінги. Протягом навчального року діяв постійно діючий семінар для батьків з питань психології. Для батьків були проведені такі заходи: семінар «Сім’я – основа психічного здоров’я дитини», міні-тренінг Крокуємо до школи разом», тренінг «Школа сучасного батьківства».

	Семінари сподобались батькам та досягли своєї мети. В наступному навчальному році я планую провести  їх для нових батьків.
	Також протягом навчального року проходив постійно діючий семінар з питань психології для педагогів.  Для педагогів були проведені: семінар «Психологічне здоров’я дітей, як критерій успішності роботи закладу», семінар «Вихователь-партнер. Школа соціалізації», міні-тренінг Вплив народного фольклору на емоційний розвиток дітей раннього віку» 
	Семінари досягли своєї мети, педагоги нашого дошкільного закладу із задоволенням приймали у них участь. В наступному навчальному році постійно діючий семінар продовжить свою роботу.	
Брала участь у педагогічних нарадах, методичних об’єднаннях, міських семінарах.
Організаційно-методична робота - невід’ємна частина діяльності психологічної служби, метою якої є підвищення та вдосконалення професійного рівня практичного психолога, набуття знань і досвіду для подальшої роботи. Документація практичним велася регулярно та в повному обсязі згідно нормативної бази. Психологічний був кабінет забезпечений методичною літературою та періодичними професійними виданням «Психолог. Дошкілля». В наступному році також планується переплачувати цю газету.
 Основними видами роботи за рік були:
1. Психологічна діагностика процесів і станів дітей для подальшої належної психокорекційної роботи.
1. Спостереження за поведінкою та емоційним станом з метою виявлення труднощів адаптації до дошкільного закладу та типу порушень.
1. Консультативна робота, котра включає консультування батьків, педагогів з різних актуальних питань.
1. Психологічна просвіта педагогів та батьків.
1. Корекція емоційно-вольової сфери, пізнавальних процесів. 
Методичний маршрут практичного психолога у 2017-2018 н. році залишається: «Емоційний розвиток дітей дошкільного віку та підготовка старших дошкільників до навчання у школі».

Моніторинг готовності до навчання у школі 
дітей старшого дошкільного віку
У 2016/2017 навчальному році практичним психологом була проведена діагностика рівня готовності старших дошкільників до навчання у школі за такими методиками: Тест Керна-Ірасека, методика «Інтерв’ю», тест «Сходи», «Виключення», «Зв’язне мовлення», «10 слів», «Коректурна проба», «Будиночок», «Склади казку» та «Навчальна мотивація». Діагностовано рівні розвитку зорово-моторної координації, кругозору, самооцінки, словесно-логічного мислення, зв’язного мовлення, короткочасної слухової памя’ті, обсягу та стійкості уваги, вміння діяти за зразком, уяви та мотивації до навчання у школі. 
	В цьому навчальному році випускників старшого віку 73 , з них продіагностовані  64 дитини. Не діагностуються за даними методиками діти із ЗПР та діти, які не відвідували заклад у травні місяці.
	Загальні результати тестування: високий рівень підготовки до шкільного навчання мають - 10 дітей , достатній -  25 дітей, середній - 8 дітей . Жодна дитина, яка діагностувалась, не має низького рівня підготовки до школи. 

Загальна діаграма діагностики 
готовності до навчання дітей старшого дошкільного віку на початок 2016-2017 н. року
Високий – 0 Достатній – 12 Середній – 28  Низький -3


Загальна діаграма  діагностики 
готовності до навчання дітей старшого дошкільного віку на кінець 2016-2017 н. року
Високий – 10 Достатній – 25 Середній – 8  Низький -0


Інформаційні та комунікаційні технології в системі роботи ДНЗ
Одним з актуальних питань в освіті залишається комп’ютерізація та інформатизація освіти. З метою виконання виконання ЗУ «Про національну програму інформатизації», «Про захист персональних даних» від 01.06.2010        № 2297, Указу Президента України «Про заходи щодо розвитку складової глобальної інформаційної мережі Інтернет і забезпечення широкого доступу до цієї мережі в Україні», Програми «Комп’ютеризація та інформатизація закладів освіти» у закладі оптимізовано управлінську, контрольно-аналітичну, освітню діяльність.    
Безлімітний доступ до мережі Інтернет дає змогу всім педагогам користуватися ресурсами Інтернет-мережі, електронною поштою. 
У дошкільному закладі функціонує офіційний сайт. Розділи сайту висвітлюють основні аспекти роботи саду та постійно оновлюються. 

У 2016/2017 навчальному році продовжено роботу з використання інформаційно-комп’ютерних технологій. Постійно проводиться робота щодо підвищення комп’ютерної грамотності педагогічних працівників (індивідуальне навчання, індивідуальні  та групові консультації). Вихователем Нікуліною С.М. проведено майстер-клас «Вчимося створювати мультимедійні презентації» для педагогів, на якому слухачі мали можливість продовжили знайомитись з основами роботи на комп’ютері, працювати з програмами створення презентацій та роботою в Інтернеті. З метою висвітлення проведеної роботи та наочності майже на всіх семінарах, педрадах, загальних батьківських зборах, Днях відкритих дверей, проведенні методичних об’єднань, семінарів, атестації педагогічних працівників використовуються презентаційні матеріали. 
Оптимально  використовується інформаційне навчання за допомогою комп’ютера, мультимедійних технологій, ознайомлення з досвідом колег, поповнення медіа теки тощо.
Але, є необхідність продовжити роботу з наступних напрямків:
· підвищення рівня володіння  ІКТ педагогічними  працівниками;
· поповнення ДНЗ комп’ютерною технікою (проектору);
· обмін досвідом роботи з дітьми з використанням ІКТ.

Адміністративно-господарська діяльність ДНЗ
У 2016\2017 н. р. 
У дошкільному навчальному закладі створені всі умови для збереження психічного та фізичного здоров’я дітей, організації освітньо-виховного процесу і розвивального простору для вихованців 
Адміністративно-господарська діяльність  здійснювалась згідно з річним планом. ДНЗ був своєчасно підготовлений до осінньо-зимового сезону. Обладнання перебуває в задовільному стані окрім витяжної системи на харчоблоці. Питання вирішується (ремонтується двигун).Заходи, передбачені планом щодо збереження та зміцнення матеріальної бази ДНЗ, виконані.
Протягом року проводилась робота щодо благоустрою та озеленення теріторії ДНЗ, ігровий майданчиків (замінені кришки на пісочницях). Вихователі, помічники вихователів, завгосп, двірник завжди дбали про безпеку дітей та працівників. Робочі місця протягом року відповідали санітарно-гігієнічним нормам, вимогам техніки безпеки і охорони праці.
  
Групові кімнати оснащені сучасними дитячими меблями, іграшками, відповідно до віку дітей та атрибутами для проведення сюжетно-рольових ігор та ігор з піском і водою, пошуково-дослідницької діяльності, сенсорними та настільними іграми, методичними посібниками та дидактичним матеріалом, але в деяких групах в недостатній кількості
  

    Спальні кімнати

  



Вітальні та кімнати гігієни


Коридорні приміщення

Працюють кабінети


Відремонтовано коридорне приміщення



Оновлено маніпуляційний кабінет та ізолятор
 

Ремонт музичної та спортивної зали  



Оновлено територію дошкільного закладу 


Працівники закладу завдяки благодіним внескам батьків в достатній кількості забезпечені мийними засобами, завдяки бюджетним коштам спецодягом. Санітарний стан приміщень ДНЗ задовільний. Гігієнічний режим прибирання та провітрювання постійно був під контролем завідувача та сестрою медичної старшою. Було забезпечено своєчасне проходження медичного обстеження персоналом. Регулярно проводилась інвентарізація та списання інвентарю, меблів. 
 Своєчасно проводились теоретичні та практичні заняття з ЦЗ.
   З метою якісної організації навчально-виховного процесу, поповнення матеріальної бази ДНЗ, залучення позабюджетних коштів у ДНЗ була організована робота батьківського комітету, засідання якого відбувалися 1 раз на квартал. Протягом року на виробничих нарадах розв’язували різні питання: підсумки оздоровчого періоду, організація харчування, стан захворюваності та інші.
 

Проте було виявлено деякі недоліки: потребує вдосконалення робота щодо контролю за економією енергоносіїв, щодо подальшого упорядкування території, утриманя під постійним контролем батьківської плати.
   Завдяки співпраці працівників ДНЗ та батьків упродовж року проводились заходи, які підтримали матеріально-технічну базу установи
· У 2016-2017  матеріальна база підтримувалась за рахунок надходження добровільних батьківських внесків та надходжень з місцевого бюджету  
З метою зміцнення матеріально-технічного, методичного забезпечення та благоустрою території, створення безпечного розвивального середовища за період з  вересня 2016 року по серпень 2017 року в ДНЗ виконано наступні заходи:

Виконані основні види робіт щодо зміцнення матеріально-технічної бази дошкільного закладу  за благодійні внески батьків 

· 1. Ремонт коридорних приміщень – 5489
· 2. Ремонт музичної зали - 2660
· 3. Косметичний ремонт на пральні - 667.00
· 1. Ремонт системи опалення  3856
· 2. Ремонт каналізаційної системи підвального приміщення 1300 
· 3. Ремонт каналізаційної системи на харчоблоці  1350
· 4.  Ремонт водостоків  1100
· 5.  Заміна тротуарної плитки   1548
· 6 . Заміна вікон на енергозберігаючі  2585
· 7. Обрізка сухих гілок на деревах 1200 
· 8. Косметичний ремонт групової кімнати групи № 6    2500  
· 9.Косметичний ремонт спальної кімнати групи № 11   3000



Також придбано за кошти батьків

· миючі засоби - 6639 , 
· поточні нужди щомісяця  - 16554,05 ,
·  меблі – (група № 2 ігровий куточок - 2000, група № 6 ігровий куточок - 1900 , диван 400, група № 4 ігровий куточок 3000,
·  група № 9 ігровий куточок 700,
·  група №5 ігровий куточок 1200)


За бюджетні кошти міста 
- мийка - 4680   , 
- світлодіодні лампи 300 шт.-14100
 - елекроплита - 10.500,
 - фарба – 3500, 
- труби тепломережа - 3700, 
· шаровий кран 294 грн. 

Поточні витрати
	1.
	Придбання стенду «Методичний вісник»
	390.00

	2.
	Придбання інвентарю для благоустрою території
	695.00

	3.
	Вивіз сміття, листя
	900

	4.
	Фарбування інвентарю, споруд на території ДНЗ
	537

	5.
	Ремонт електроплит
	100

	6.
	Заміна кранів. Шлангів на пральні
	590

	7.
	Сантехнічне обслуговування будівлі 
	784.00

	8.
	Придбання методичної літератури
	700.00

	9.
	Підписка на педагогічну періодичну літературу
	4000

	10
	Заправка картриджів у принтерах  (за 9 місяців)
	900.00

	11
	Придбання нових килимків 
	422.00

	12
	Придбання кухонного інвентарю на харчоблок
	275.00

	13
	Оплата за користування сайтом
	700.00

	14
	Оплата інтернету (9 місяців)
	720.00

	15
	Оновлення мініпуляційного кабінету
	212.00

	16
	Придбання  канцтоварів
	601.25

	17
	Матеріали для оформлення свят та розваг
	717.50



1.3.Узагальнені висновки щодо здобутків, труднощів, недоліків у роботі ДНЗ  2016/2017 н. р.
На сьогодні ДНЗ має низку нерозв’язаних проблем: оновлення розвивального середовища в групах; часткова заміна обладнання на харчоблоці; придбання комп’ютерної техніки, заміна вікон, підлоги.
Перспективними напрямами на наступний  навчальний рік у сфері матеріально-технічного забезпечення освітньої діяльності залишається подальше оснащення:
-педагогічного процесу
- усіх видів діяльності дітей та їхнього побуту
- фізкультурно-оздоровчої діяльності, медичної бази з метою урізноманітнення здоровязбережувальних технологій
- умовпраці працівників ДНЗ 





Завідувач                                                          О.О. Степанкіна
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Рівнева характеристика мовлення дітей середньої 

логопедичної групи №8   2016/2017н.р.
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Рівнева характеристика мовлення дітей старшої 

логопедичної групи № 9
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Microsoft_Excel_Worksheet1.xlsx
Лист1

		Назва страви																		Вихід страви

																				ясла		сад

		Понеділок

		Сніданок

		Молочна манна каша																		180		200

		Булка з маслом, твердим сиром																		30/3/9		45/5/14

		Чай з лимоном																		150		170

		Свіжі фрукти																		70		120

		Обід

		Салат вітамінний																		35		50

		Суп гороховий																		180		200

		Хліб житній																		20		40

		Омлет																		30		58

		Тушкована картопля з м'ясними консервами																		120		150

		Компот з сухофруктів																		150		180

		Вечеря

		Оладки з яблуками, згущеним молоком																		100/10		130/15

		Булка 																		30		45

		Молоко																		150		180
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Microsoft_Excel_Worksheet2.xlsx
Лист1

		Продукти						Маса				Хімічний склад						Енергетична  цінність

								брутто		нетто		білки		жири		углеводи

		1. Крупа вівсяна						5		5		0.055		0.03		0.26		1.515

		2. Картопля						50		35		0.7		0.14		5.7		28

		3. Цибуля						10		8		0.11		-		0.78		3.3

		4. Морква						10		8		0.1		0.008		0.67		2.7

		5. Масло вершкове						2		2		0.026		1.45		0.02		13.23

		6. Зелень (кріп, петрушка)						3		2		0.13		0.012		0.22		1.59

		Вихід страви						-		150		1.121		1.64		7.65		50.34
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Microsoft_Excel_Worksheet3.xlsx
Лист1

		Перелік блюд																Вихід страви

																		Ясла		Сад

		Сніданок

		Каша в'язка ячмінна з маслом																80/3		100/3,5

		Ікра з моркви																30		30

		Сир твердий																5		5

		Хліб з маслом 																25/5		30/5

		Чай з цукром																150/11		150/11

		Обід

		Розсольник з сметаною																150/2		200/3

		Котлета з м'яса курки																50		60

		Соус червоний основний																25		30

		Картопля відварена з маслом																100/3,3		120/4

		Компот з суміші сухофруктів																150		150

		Хліб 																40		50

		Вечеря

		Какао з молоком																140		150

		Булочка домашня																55		55








image54.png




image55.png




image56.jpeg




image57.jpeg




image58.jpeg




image59.jpeg




image60.emf
0

20

40

60

80

100

Сік Овочі Масло Яйця Молока Сир

кисломол

Сметана М'ясо

Квітень 2016

Квітень 2017

Квітень 2016

Квітень 2017


oleObject3.bin

image61.emf
5,2

7,8

7,2

10,8

0

2

4

6

8

10

12

2016 2017

Бюджет міста

Батьківська плата


oleObject4.bin

image62.emf
7,8

7,95

7,8 7,8

8,88

9,78

9,48

10,8 10,8

13

13,25

13 13

14,8

16,3

15,8

18 18

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

вересеньжовтеньлистопадгрудень січень лютийберезеньквітеньтравень

сума оплати батьками загальна вартість


oleObject5.bin

image63.jpeg




image64.jpeg




image65.jpeg




image66.jpeg




image67.png




image68.png




image69.png




image1.jpeg




image70.png




image71.png
| mh X .




image72.jpeg




image73.jpeg




image74.jpeg




image75.jpeg




image76.png




image77.jpeg




image78.emf
0

5

10

15

20

25

30

35

високий достатній середній низький


image79.png
BUCOKUIA AOCTaTHII cepeaHin HU3bKNUIA





